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ИНФОРМАЦИОНАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ
	1.Учреждение
	Муниципальная бюджетная образовательная организация дополнительного образования «Детский образовательно-оздоровительный Центр «Кристалл»

	2.Полное название

программы
	Программа летней смены лагеря дневного пребывания «Радуга» «Охотники за приключениями»

	3.Автор-составитель
	Руденко Наталия Владимировна,

педагог дополнительного образования

	4.Сведения о программе:

	4.1.Нормативная база
	· Федеральный Закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 9 ноября 2018г. №196 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;

· Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020г. №28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи»;

· Методические рекомендации по проектированию дополнительных общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы) (разработанные Минобрнауки России совместно с ГОАУ ВО «Московский государственный педагогический университет», ФГАУ «Федеральный институт развития образования», АНО ДПО «Открытое образование», 2015;

· Устав МБОО ДО «ДООЦ «Кристалл» г. Уварово Тамбовской области

	4.2.Область применения
	Дополнительное образование, внеурочная деятельность

	4.3.Возраст учащихся
	7-14 лет

	4.4.Срок реализации
	21 день


Пояснительная записка.

Программа летней смены лагеря дневного пребывания «Охотники за приключениями» комплексная, так как объединяет различные направления отдыха, оздоровления и воспитания детей, обеспечивающих развитие творчества, расширение общего кругозора, охрану и укрепление их здоровья, соблюдение санитарно-гигиенических требований, занятие физической культурой, формирование здорового образа жизни, режим питания и безопасность жизнедеятельности в благоприятной среде. Программа краткосрочная, реализуется в течение одной лагерной смены (21 день).
В основе программы ЛДП «Охотники за приключениями» сюжетно – ролевая игра, которая предполагает наличие сюжета и следование ему всех участников лагеря. Каждый имеет в ней свою роль, но следует по своему усмотрению, а не по строгому сценарию. Игра - это действие, творчество ребят и взрослых, общая радость взаимопонимания.

По легенде лагеря, воспитанники лагеря должны помочь туристам, попавшим в беду, которые решили совершить поход по стране Россиия.
Участники смены становятся младшими научными сотрудниками и объединяются в «отделы по развитию туризма» (отряды), придумывают название. У каждой «команды» есть свой логотип, лозунг. Ежедневно воспитанники совершают виртуальное путешествие по нашей стране, согласно маршруту потерявшихся туристов, а затем во время конкурсных испытаний зарабатывают «марки» (баллы), которые можно поменять на составляющие багажа туристов (рюкзак, палатка, аптечка, карта, компас и т.д.). К концу смены отряд соберет набор вещей, который необходим туристу в походе.

Сюжетно-ролевая игра как форма жизнедеятельности даёт большие возможности для формирования позитивной направленности личности ребёнка. В течение всей игры, участники и организаторы лагеря живут согласно уже сложившимся законам и традициям, и действуют согласно своим ролям.
Новизна

Результат анкетирования среди детей и родителей за прошлые годы показал, что учащиеся ждут от летнего лагеря не только развлекательных и досуговых мероприятий, но так же и  познавательных занятий и приобретения умений в изготовлении различных поделок. Учитывая интересы и пожелания детей и родителей, разработана программа лагеря дневного пребывания «Охотники за приключениями». На первый план в программе выходят выбор воспитанника и его личностные интересы. Ребенку предлагается самостоятельно построить свой образовательный маршрут из предложенных вариаций кружковых занятий, которые представлены по следующим направленностям: туристско-краеведческая, художественная, естественнонаучная, техническая.

Актуальность

Содержание программы основывается на одной общей теме – нематериальное культурное наследие народов России. Приобщение детей к народной культуре всегда будет актуальным, так как является средством формирования у них патриотических чувств и развития духовности. Воспитания гражданина, патриота, любящего свою Родину - задача особенно актуальная сегодня.
Особую роль уделяется культуре и искусству России. Отечественная история очень богата яркими событиями, пронизана великой силой духа, богатырскими подвигами, воспетых в легендах, летописях, былинах, музыке, поэзии. Программа на доступном для детей уровне знакомит детей с наиболее важными событиями истории России, ее народами, их традициями и бытом,  развивает познавательные способности детей, формирует высокую нравственность, воспитывает любовь к Отечеству, уважение к предкам.
Так же следует помнить, что лагерь – это не продолжение образовательного процесса. В системе непрерывного образования каникулы, особенно летние, играют весьма важную роль для оздоровления детей и подростков. Лучшим средством отдыха является переход от одного вида деятельности к другому, что способствует чередованию процессов возбуждения и торможения нервной деятельности и восстановлению работоспособности у воспитанников. Целенаправленная смена обстановки, включение детей в различные виды деятельности - творчество, спорт, игра, положительно влияет на снятие психоэмоциональной напряженности детей, полученной в течение учебного года.
Практическая значимость

Программа организации летней лагерной смены «Охотники за приключениями» призвана всесторонне удовлетворять потребности детей через разнообразные виды деятельности:
• художественно — эстетическое и музыкальное творчество;
• декоративно — прикладное творчество;
• интеллектуальное развитие;
• физическую культуру и спорт;
• досуг;
• социально – психологическую адаптацию;
• экскурсионную работу.
За смену каждый ребенок может попробовать себя в разных сферах деятельности, что способствует появлению дальнейшего интереса и желания совершенствоваться в этих видах деятельности. Процесс организации работы в летнем лагере направлен на вовлечение воспитанника в творческую и общественную жизнь с учетом его индивидуальных способностей, выработку ценностного отношения к здоровому образу жизни и формирование на этой основе его нравственного, эстетического, гражданского сознания. Организация досуга построена так, чтобы наиболее полно и ярко раскрыть естественную потребность в творческой самореализации ребенка, стать сферой активного самовоспитания, предоставить детям возможность роста и самосовершенствования, преодолеть трудности возрастных проблем. Программа также способствует формированию самостоятельности детей в организации совместной деятельности, через включение детей в совместное творческое дело на уровне группы, отряда и предусматривает развитие и воспитание ребят в коллективе.
Адресат программы

Основной состав лагеря - это учащиеся образовательных учреждений в возрасте от 6 до 14 лет. При комплектовании особое внимание уделяется детям из малообеспеченных, неполных семей и из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Принципы реализации программы:
Принцип гуманизации отношений

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.

Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности

Результатом деятельности воспитательного характера в летнем лагере является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

Принцип дифференциации  воспитания:
-отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

-создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

-взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

-активное участие детей во всех видах деятельности.

Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка:
-необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и воспитательной работы;

-оценка эффективности пребывания детей в лагере должна быть комплексной, учитывающей все группы поставленных задач.

Принцип уважения и доверия:

-добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность;

-доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном на вере в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении негативных последствий в процессе педагогического воздействия; в учёте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов.

Цель и задачи программы
Цель: организация активного отдыха детей и воспитание гражданских и патриотических чувств через формирование интереса к истории своего народа, его традициям и культуре путем активизации его творческого потенциала и вовлечение активных форм культурного и оздоровительного досуга.
Задачи:

Оздоровительные:
· укрепить здоровье учащихся;

· обеспечить длительное пребывание детей на воздухе.

Воспитательные:
· формировать активную жизненную позицию учащихся;

· познакомить учащихся лагеря с духовным наследием своей малой Родины;
· способствовать ранней профориентации воспитанников;
· воспитать культуру общения.

Образовательные:
· повысить уровень теоретической подготовки учащихся в различных областях естественного и гуманитарного цикла;

· совершенствовать умения и навыки исследовательской и проектной деятельности учащихся;

Развивающие:
· развить координированную и коммуникативную культуру детского коллектива – через творческую самостоятельную, объединяющую деятельность детей в смешанных группах.

Этапы реализации программы

Организационно – подготовительный:
· родительские собрания по объединениям с целью мониторинга занятости учащихся в летний период»;
· подбор кадров;
· разработка документации;
· комплектование отрядов;
· подготовка материально-технической базы ЛДП;
· формирование и сплочение отрядов;
· подготовка к совместной деятельности.

Основной этап:
· реализация основных положений программы;
· вовлечение детей в различные виды коллективно- творческих дел;

· совместная деятельность организаторов проекта и детей: дети реализуют свои творческие способности, помогают в проведении мероприятий;
· укрепление здоровья.
Заключительный этап:
· педагогический анализ результатов летнего отдыха;
· анкетирование детей, родителей;
· сбор информации.
Методы реализации программы

методы оздоровления:
· витаминизация;

· утренняя гимнастика;

· спортивные занятия и соревнования;

· беседы по гигиеническому воспитанию и профилактике травматизма;

методы воспитания:

· убеждение;

· поощрение;

· личный пример;

· вовлечение каждого в деятельность;

· самоуправление.

методы образования:

· словесные методы (объяснение, беседа, рассказ, диалог).

· экскурсии

· игра (игры развивающие, познавательные, подвижные, сюжетно-ролевые, народные, игры на развитие внимания, памяти, воображения, настольные, деловые игры).

· проектно-конструкторские методы (разработка проектов, программ, сценариев праздников, моделирование ситуации, создание творческих работ).

· практическая работа (упражнения, тренинги, учебно-исследовательская деятельность, камеральная обработка собранных материалов).

· наблюдения.

Формы организации деятельности по реализации программы:

· Массовые:

· Праздники

· Конкурсы

· Экскурсии, походы

· Спортивные соревнования

· КТД

· Групповые:

· Отрядное время

· Беседы
· Создание и реализация проектов

· Работа кружков и секций

· Индивидуальные:

· Индивидуальные беседы

· Выполнение учебно-исследовательских работ

· Создание и реализация проектов
Основные формы и методы работы:
Формы работы с детьми предлагаются различные теоретические и практические занятия, работа с литературой, с собранным этнографическим и краеведческим материалом. Организация праздников, викторин, экскурсий, выставок творческих работ, конкурсов. Создание исследовательских работ, социальных проектов, выпуск стенгазет. Выбор форм и приёмов работы производится в соответствии с возрастом обучающихся их интересов и возможностей.

Для реализации программы разработан механизм, который представлен в виде модулей:
	Художественно-творческий модуль

	Задачи
	Основные формы работы

	· Приобщение детей к посильной и доступной деятельности в области искусства, воспитывая у детей потребность, вносить элементы прекрасного в окружающую среду, свой быт.

· Формирование художественно-эстетического вкуса, способности самостоятельно оценивать произведения искусства, свой труд.

Развитие творческих способностей детей.
	· Изобразительная деятельность (оформление отряда «Наш отрядный дом», конкурс стенгазет и рисунков «Лето нашей мечты»)

· Конкурсные программы

· Творческие конкурсы

· Творческие игры на занятиях в кружках

Выставки


	Гражданско-патриотический  модуль

	Задачи
	Основные формы работы

	· Воспитание школьников гражданами своей Родины, знающими и уважающими свои корни, культуру, традиции своей семьи, школы, родного края; от воспитания любви к родной школе и отчему дому к формированию гражданского самосознания, ответственности за судьбу Родины; Удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений.

· Приобщение к духовным ценностям российской истории.
	· Интеллектуальный конкурс «Россия – Родина моя!»

· Подвижные народные игры. 

· Тематические беседы 

· Отрядные часы, расширяющие кругозор детей, помогающие ребенку осмыслить свое место в природе и усвоить такие ценности как «Отечество», «Семья».

· Конкурс рисунков на асфальте «Я люблю тебя, Россия» 

· Беседа «Символика Российской Федерации»


	Физкультурно-оздоровительный модуль

	Задачи
	Основные формы работы

	· Вовлечение детей в различные формы физкультурно-оздоровительной работы;

· Выработка и укрепление гигиенических навыков;

Расширение знаний об охране здоровья.
	· Утренняя гимнастика (зарядка)

· Спортивная игры на стадионе, спортивной площадке.

· Подвижные игры на свежем воздухе. Эстафеты, спортивные мероприятия.

Беседы, презентации «Мое здоровье» (с использованием ИКТ)


	Образовательный модуль

	Задачи
	Основные формы работы

	· Расширение знаний детей и подростков об окружающем мире;

· Удовлетворение потребности ребенка в реализации своих знаний и умений.
	· Экскурсии.

· Посещение кинотеатра

· Тематические беседы 

· Конкурс-игры

· Интеллектуальные игры 

· Загадки, кроссворды, ребусы

Конкурсы рисунков, поделок


	Досуговый модуль

	Задачи
	Основные формы работы

	· Вовлечь как можно больше ребят  в различные формы организации досуга.

· Организовать деятельность творческих мастерских.
	· Мероприятия различной направленности

· Игры

· Проведение праздников, вечеров, конкурсов и т. д.

Тематические сборы и линейки.


Предполагаемые результаты программы
· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья.

· Укрепление физических и психологических сил детей, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.

· Получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.

· Развитие коммуникативных способностей и толерантности.

· Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.

· Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в кружках (разучивание песен, игр, составление проектов).

· Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.

· Личностный рост участников смены.

Режим дня лагеря
	Время
	Элементы дня

	08.00-08.30
	В лагерь поспешить пора.

С добрым утром детвора!

Встреча детей, план на день

	08.30–08.50
	И тот час же по порядку

Всем отрядам на зарядку!

	08.50-09.00
	Полезные беседы.

	09.00-09.30
	Всем за стол! Узнать пора,

Чем богаты повара. Завтрак

	09.30-11.30
	«Твори! Выдумывай! Пробуй!»

(познавательные игры, праздники, беседы, экскурсии)

	11.30-12.30
	Оздоровительные процедуры


	12.30-13.15
	Обед – у всех довольный вид

И хороший аппетит!

	13.15-14.30
	Отрядное время

(подготовка к мероприятиям, работа кружков)

	14.30
	Дружно все пошли домой.

До свидания, друг ты мой!


План сетка реализации программы
Первый день. День веселых знакомства

1.Минутка здоровья «Сказка о микробах», беседа с медработником.

2.Знакомство с программой ЛДП «Охотники за приключениями», правилами игры «Собери багаж туриста».

3.Организационное мероприятие «Давайте познакомимся!».

4.Операция «Комфорт в нашем мире» (подготовка к открытию лагерной смены: оформление отрядных уголков, выбор актива отряда.)

Второй день. 
1.Минутка здоровья «Если хочешь быть здоров!».

2.Тематическое мероприятие «В гости к русским».
Викторина «Правила дорожного движения должен знать!»

3.Конкурс отрядных уголков «Наша визитная карточка».

4.Флэшмоб.

Третий день. 
1.Минутка здоровья «Зеленая аптечка».

2. Тематическое мероприятие «В гости к кабардинцам»

3.Конкурс «Юный эколог».

4.Работа объединений по интересам детей.

Четвертый день.
1.Минутка здоровья. «Если хочешь быть здоров - закаляйся!».

2.Тематическое мероприятие «В гости к якутам».
3.Инсценировка сказок А.С. Пушкина.

4.Игры на свежем воздухе. 

Пятый день.
1.Минутка здоровья. «Путешествие в страну Витаминию».

2.Тематическое мероприятие «В гости к татарам».

3.Разучивание русских народных игр.

4.Работа объединений по интересам детей.

Шестой день. 
1.Минутка здоровья «Что такое солнечный удар и как его избежать».

2. Тематическое мероприятие «В гости к осетинам».
3.Конкурс рисунков «Моя малая Родина».

4.Работа объединений по интересам детей.
Седьмой день.
1.Минутка здоровья «Правильное питание».

2. Тематическое мероприятие «В гости к чеченцам».
3. Музыкальное занятие «Гимн России».

4. Работа объединений по интересам детей.

Восьмой день.
1.Минутка здоровья. «Осанка – основа красивой походки».

2. Тематическое мероприятие «В гости к башкирам».
3.Книга рекордов России.

4. Работа объединений по интересам детей.
Девятый день.
1.Минутка здоровья «Как ухаживать за зубами».

2. Тематическое мероприятие «В гости к тувинцам».
3.Подвижные игры на воздухе.

4.Работа объединений по интересам детей.
Десятый день.
1.Минутка здоровья «Первая помощь при укусах змеи, собаки». Беседа «Лесные опасности»

2. Тематическое мероприятие «В гости к чувашам».
3.Подвижные игры и состязания на свежем воздухе.

4.Работа объединений по интересам детей.
Одиннадцатый день.
1.Минутка здоровья. «Первая помощь при укусах насекомых».

2. Тематическое мероприятие «В гости к дагестанцам».
3.Конкурс «Хорошие манеры».

4.Работа объединений по интересам детей.

Двенадцатый день.
1.Минутка здоровья «Помощники Мойдодыра».

2. Тематическое мероприятие «В гости к казакам».
3.Игры на свежем воздухе.

4. Работа объединений по интересам детей.

Тринадцатый день.
1.Минутка здоровья «Солнечный ожог. Первая помощь при ожоге». 

2. Тематическое мероприятие «В гости к монголам».
3. Презентация «История Олимпийских игр»

4.Работа объединений по интересам детей.

Четырнадцатый день.
1.Минутка здоровья «Физкультминутка»
2. Тематическое мероприятие «В гости к лезгинам».
3. Игры на свежем воздухе.

4.Работа объединений по интересам детей.

Пятнадцатый день.
1.Минутка здоровья. «Правила личной гигиены».

2. Тематическое мероприятие «В гости к карелам».
3.Подвижные игры на свежем воздухе.

4.Работа объединений по интересам детей.

Шестнадцатый день.
1.Минутка здоровья. Операция «Чистые руки».

2. Тематическое мероприятие «В гости к вепсам».
3.Конкурс рисунков «Миру - Мир»

4.Музыкальное занятие «Песни военных лет»
Семнадцатый день.
1.Минутка здоровья «Мой рост и вес».

2. Тематическое мероприятие «В гости к марийцам».

3. Конкурс «Танцуем все!».

4. Работа объединений по интересам детей.
Восемнадцатый день.
1.Минутка здоровья «Съедобное – несъедобное».

2. Тематическое мероприятие «В гости к калмыкам».
3. Викторина «Музыкальная шкатулка»

4.Работа объединений по интересам детей.

Девятнадцатый день.
1.Минутка здоровья «Осторожно клещи!»

2. Тематическое мероприятие «В гости к бурятам».
3.Соревнования «Веселые старты»

4.Работа объединений по интересам детей.

Двадцатый день. « в гости к алтайцам»
1.Минутка здоровья «Игры на воде»

2. Тематическое мероприятие «В гости к алтайцам».
3.Военно-спортивная игра «Зарничка».
4.Работа объединений по интересам детей.

Двадцать первый день. Грустных расстований
1. Минутка здоровья «Первая помощь при травмах»

2. Праздничный концерт «Как жаль нам расставаться!», посвященный закрытию лагерной смены.

3. Праздничная линейка. Вручение писем, призов и подарков.

4. Подвижные игры на свежем воздухе.

Материально-техническое обеспечение
1.Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий.

2.Материалы для оформления и творчества детей.

3.Наличие канцелярских принадлежностей.

4.Аудиоматериалы и видеотехника.

5.Призы и награды для мотивирования.

Методическое обеспечение.
1. Наличие программы лагеря, плана работы.

2. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы.

3. Проведение установочного семинара для всего штатного персонала.
4. Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов.

5. Банк методических разработок для проведения мероприятий.

Кадровое обеспечение

Все руководство хозяйственной жизнью лагеря и педагогическим процессом осуществляет начальник лагеря. 

Он работает в тесном контакте с музыкальным руководителем, воспитателями отрядов, руководителями объединений и специальными кадрами (ответственные за чистоту и порядок), координируя их действия.

В реализации программы принимают участие педагоги, имеющие педагогическое образование, опыт работы с детьми.
Таким образом, для осуществления программы необходимо следующее кадровое обеспечение:
	№ 
	Должность
	Должностные обязанности

	1
	Начальник лагеря
	Отвечает за материально-техническое обеспечение, организацию питания, жизнь и здоровье отдыхающих, выполнение программы лагеря, за оказание методической помощи воспитателям, за содержание и результативность деятельности объединений.

	2
	Воспитатели отрядов
	Планируют и организуют жизнедеятельность детей в отрядах, отвечают за их жизнь и безопасность, обеспечивает положительный социально-психологический фон.

	3
	Музыкальный работник
	Осуществляет развитие музыкальных способностей детей, помогает воспитателям, руководителям объединений по интересам в проведении мероприятий, может быть привлечен для руководства микрогруппами детей, организации концертов, организуют консультативную помощь воспитателям, подготавливают творческие отчеты, сценические площадки, «круглые столы».

	4
	Организатор спортивной работы
	Организует зарядку детей, физ. минутки, спортивные мероприятия, отвечает за жизнь и здоровье детей во время мероприятий, экскурсий, походов.

	5
	Технический работник
	Отвечает за порядок и чистоту в здании организации.

	6
	Медсестра
	Отвечает за: обеспечение необходимыми медикаментами, осуществление оздоровительной работы, сбалансированное питание, соблюдение санитарно-гигиенических норм, жизнь и здоровье детей.


Формы оценивания:

В течение смены ведется ежедневная оценка участников смены относительно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива, диагностика эмоционального состояния участников смены, социометрия, наблюдение за приоритетными видами деятельности участников.

	Входная диагностика
	Цель:

- изучение интересов и желаний ребенка.

	Текущая диагностика
	Цель:

- получение информации о настроении ребенка;

- изучение впечатлений ребенка о пребывании в лагере и об окружающих его людях, межличностные отношения;

- определение успешности реализации программы, возможности ее корректировки

	Итоговая диагностика
	Цель:

- определение развития собственной личности;

- получение информации от детей, родителей, педагогов о пребывании в лагере;

- определение результативности программы.
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Приложения

Мониторинговая деятельность
Организуя разнообразную и по формам, и по содержанию деятельность, педагогический коллектив создаёт условия для того, чтобы как можно больше положительных качеств ребят проявлялось, активизировалось и развивалось. Дети приходят в разновозрастные отряды и очень важно из шумной неорганизованной группы детей сформировать коллектив, помочь детям освоить различные виды деятельности, приобрести конкретные знания и умения, формировать лидерские качества в детях.

Проанализировать результаты работы всего коллектива лагеря поможет и мониторинговая деятельность, и материалы по рефлексии мероприятий, и отзывы детей и родителей.

Мониторинг «ВЫБОР»
Детям предлагается прослушать утверждение и оценить степень согласия с их содержанием по следующей шкале:

4 – совершенно согласен

3 – согласен

2 – трудно сказать

1 – не согласен

0 – совершенно не согласен

1. Я жду наступление нового дня в лагере с радостью.

2. В детском лагере у меня обычно хорошее настроение.

3. У нас добрые и отзывчивые воспитатели.

4. Ко всем взрослым в нашем лагере можно обратиться за советом и помощью в любое время.

5. В отряде я всегда могу свободно высказывать своё мнение.

6. У меня есть любимые занятия в нашем лагере.

7. Когда смена закончится, я буду скучать по нашему лагерю.

Обработка полученных данных.

Показателем удовлетворённости детей (У) является частное от деления общей суммы баллов всех ответов на общее количество ответов.

У = общая сумма баллов / общее количество ответов

Если У больше 3, то можно констатировать высокую степень удовлетворённости, если же У больше 2, но меньше 3, то это свидетельствует о средней и низкой степени удовлетворённости детей жизнью в лагере.

АНКЕТА (на начало смены)
Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы:

Пожалуйста, напиши:

· Твои первые впечатления от лагеря?

_______________________________________________________________

· Что ты ждешь от лагеря?

_______________________________________________________________

· Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь в нашем лагере интересной и радостной для всех?

_______________________________________________________________

· В каких делах ты хочешь участвовать?

_______________________________________________________________

· Что тебе нравиться делать?

_______________________________________________________________

· Хочешь ли ты чему-нибудь научиться или научить других?

_______________________________________________________________

· Кто твои друзья в лагере?

_______________________________________________________________

Пожалуйста, закончи предложения (фразы):

Я пришел в лагерь, потому, что ____________________________________
Я не хочу, чтобы ________________________________________________
Я хочу, чтобы ___________________________________________________
Я боюсь, что ____________________________________________________
Мониторинг «ИГРА В СЛОВА»
Ребята получают карточку с заданием, которое звучит так: «Дорогой друг! Расставь нужные слова в предложении так, чтобы у тебя получился портрет твоего отряда».

Наш отряд – это _________________ и ________________ люди. Они собрались для того, чтобы ___________________ и __________________ провести время и научиться _______________________________________. Поэтому вместе мы чаще всего занимаемся тем, что _______________________________________________.

Наш отряд объединяет _______________мальчишек и ____________ девчонок.

Наши воспитатели помогают нам в ______________________________________ и нам вместе с ними ____________________ и ____________________.

АНКЕТА (в конце смены)

· Что ты ожидал (а) от лагеря?

_______________________________________________________________

· Что тебе понравилось в лагере?

_______________________________________________________________

· Что тебе не понравилось?

_______________________________________________________________

· С кем из ребят ты подружился?

_______________________________________________________________

· Какие из мероприятий лагеря понравились тебе больше всего? Почему?

_______________________________________________________________
· Какие мероприятия ты будешь рад увидеть в лагере в следующую смену?

_______________________________________________________________

· Было ли скучно в лагере?

_______________________________________________________________

· Было ли тебе страшно?

_______________________________________________________________

· Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О чем?

_______________________________________________________________

· Что из того, что ты получи (а) в лагере, ты можешь использовать в своей повседневной жизни уже сейчас?

_______________________________________________________________

· Что бы ты хотел(а) пожелать себе?

_______________________________________________________________

· Что бы ты хотел(а) пожелать другим ребятам?

_______________________________________________________________

· Что бы ты хотел(а) пожелать педагогам?
_______________________________________________________________

· Самое важное событие в лагере? Было или оно?

_______________________________________________________________

· Можно ли сказать, что ты чему-то научился в лагере?

_______________________________________________________________

Закончи предложения: Я рад, что __________________________________
Мне жаль, что  __________________________________________________
Я надеюсь, что __________________________________________________
Анкета личностного роста

1.Ты с удовольствием идёшь утром в лагерь?

2.Если тебе интересно в лагере, то что больше всего нравится: петь, танцевать, рисовать, смотреть телевизор, играть, заниматься спортом или что-то ещё?

3.Чему ты научился в лагере: выучил песню, научился танцевать, играть в шашки, шахматы и др.?

4.Если бы тебе разрешили, что бы ты делал в лагере целый день?

5.Чего нет в лагере, чего бы ты хотел?

6.Ты пойдёшь на следующий год в лагерь? Если не пойдёшь, то почему?

7.Тебе хотелось бы остаться на вторую смену?

8.Что ты рассказываешь дома о лагере?

9.Нравится ли тебе, как кормят и готовят в лагере? Поставь оценку повару: (от «пятёрки» до «двойки»).

10.Хочется ли тебе идти домой после лагеря?

11.Какую оценку ты бы поставил за жизнь в лагере?

12.Кто твой друг среди ребят, среди взрослых?

13.Что особенно понравилось в лагере (спортивные мероприятия, туристическая эстафета, праздники, экскурсии, походы)?

[image: image2.png]


[image: image3.png]


[image: image4.png]



